
当健保に加入される被扶養者が下記条件に当てはまる場合、異動届、家族等状況報告書と一緒にご提出ください。

【配偶者・父母・祖父母・兄弟姉妹ほか】 提出書類

□ 被保険者と別居している ➤ 直近３ヶ月の仕送り金額が確認できる書類（被保険者単身赴任による別居の場合は不要） □

□ 学生である ➤ 学生証の写し □

□ 最近退職した・失業保険受給予定 ➤ 資格喪失日または退職日がわかる書類の写し □

□ 最近退職した・失業保険受給なし ➤ 資格喪失日または退職日がわかる書類の写し、離職票1・2 □

□ 最近失業保険の受給が終了した ➤ 雇用保険受給資格者証（受給終了日が記載されているもの）写し □

□ 現在働いていない ➤ 直近の所得証明書 □

□ 雇用されている ➤ 雇用契約書もしくは労働条件がわかる書類 □

□ 自営業である ➤ 確定申告書類（経費金額がわかるものも含む）の写し一式 □

□ 年金を受給している ➤ 年金振込通知書 □

提出書類

□ 被保険者と別居している ➤ 直近３ヶ月の仕送り金額が確認できる書類（被保険者単身赴任による別居の場合は不要） □

□ 学生である ➤ 学生証の写し □

□ 無職である ➤ 直近の収入金額が確認できる書類 □

□ 雇用されている ➤ 雇用契約書もしくは労働条件がわかる書類 □

□ 自営業である ➤ 確定申告書類一式（経費金額がわかるものも含む）の写し一式 □

□ 年金を受給している ➤ 年金振込通知書 □

□

※ 以下の場合には、異動届のみご提出ください。

・出生による加入

・任意継続被保険者資格取得時における継続しての申請

・再雇用時における継続しての申請

・転勤等の異動時における継続しての申請

※ 加入時の状況により、追加で書類の提出をお願いすることがあります。

扶養認定に必要な添付書類（別表1）

いずれか

1つを選択

【16歳未満の子ども】

添付書類なし

事業所

確認欄

【16歳以上の子ども】


